
Richtlijnen salariëring evangelist 
 
Voor salariëring van een evangelist kan gebruik gemaakt worden van de HHK salarisschalen voor 
kerkelijk werkers of de tabellen van de predikantstraktementen. Dit is afhankelijk van de situatie. 
Hierbij geldt een maximumbijdrage van €5.000 euro (op jaarbasis, inclusief premies en toeslagen) per 
0,1 fte. Jaarlijks wordt door de aanvrager een financiële verantwoording van de werkelijke 
(personeel)kosten afgelegd aan de commissie evangelisatie. Op basis hiervan wordt de definitieve 
bijdrage per jaar vastgesteld.  
 


